Projet de Loi de Finances pour 2025

Ce sont encore les fonctionnaires qui trinquent!

UNSQa
DGFiPs

Quand I’Etatesten difficults, il sait faire les poches des fonctionnaires qu’il encensait

quelques mois plus tot pour leur engagement lors d’événements majeurs (covid 19, JO, attentats...)
L’agent public redevient alors un bouc émissaire budgétaire, une sangsue quiserait la cause
profonde du déficit public.

Le choix fait par les ministres Saint-Martin et I{asbarian, c’est de culpabiliser les fonctionnaires
avec leur rhétorique habituelle: « par solidarité avec le privé », « la contribution a U'effort
national », « les agents eux-mémes souffrent de complexité administrative ».

QUAND L’EFFORT SE TRANSFORME EN TABASSAGE EN REGLE

Les mesures liées a la carence etau taux de remplacement,
en cas d’un seul arrét de maladie de 5 jours consécutifs, représentent:

Catégorie | 3 jours de carence | CMO taux de remplacement a 90 % Pertes en pouvoir d’achat
C -201 € -14 € -215€
B -229 € -16 € -245€
A -300€ -20€ -320 €

VOUS AVEZ DES PROBLEMES DE FIN DE MOIS ?
LE GOUVERNEMENT SAIT COMMENT VOUS LA RENDRE
ENCORE PLUS DIFFICILE.

Alors qu’il demande aux entreprises privées de faire un effort salarial en faveur de leurs employeés,
I’Etatemployeur géle le point d’indice, impose trois jours de carence, supprime la GIPA
(au moins pour 2024), limite le taux de remplacement en cas d’arrét maladie 2 90 %, veut créer
un nouveau jour de Solidarité.
Comme si le pouvoir d’achat des fonctionnaires n’était rien d’autre qu’une variable d’ajustement.

L’impact financier cumulé moyen sur un an est tout sauf négligeable

Cat. Gel poizlz)tzc:’indice SUngr;:sion z;'zlji?i::i ctI: Report PSC Ca{:er:ge + Porkie
C -180,45 € -381€ -83€ -300 € -215€ | -1159,45¢€
B -248,76 € -485 € -100 € -300 € -245€ | -1378,76 €
-446,40 € -875 € -150 € -300€ -320€ |-2091,40€

Derriere un pseudo-message d’équite, c’est bien une saignée
sans précédent que le gouvernement souhaite infliger aux agents publics.
Et surtout ne croyez pas qu'il va en rester la !

Contre la paupeéerisation du service public et de ses agents
nous devons réagir et nous mobiliser.
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